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MANUAL SISTEM PENILAIAN KEBERKESANAN LATIHAN

TATACARA PENDAFTARAN PENILAIAN KEBERKESANAN KURSUS

Langkah 1: Layari www.pkb.edu.my
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Langkah 2: Klik SPMP
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Langkah 3: Login No KP dan kata laluan

Selamat Datang :
No.KP :| |

Katalaluan / No. Pend . ‘ | Login Penggunal

Makluman: Pelajar adalah diminta untuk menggunakan No.KP dan Mo.Pendaftaran untuk login ke portal
ini. Bagi para pensyarah/staf, sila gunakan no.kpb dan katalaluan masing-masing. Sebarang masalah, sila
majukan kepada administrator.

Langkah 4: Pilih i-INFO /Info kampus

i-Kamsis e-xTVT Ko Kurikulum Penasihat Akademik
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Langkah 5: Klik daftar latihan/kurus staf di bahagian penilaian keberkesanan kursus

FPENILAIAN KEBERKESANAN KURSUS

» Penilaian Kursus KJ/KP (Admin)
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Langkah 6: Masukkan maklumat kursus seperti yang diperlukan dan klik simpan

Daftar Kursus Baru Yang Telah Dihadiri

Mamsz KursusBang«ell_atinan : |

Tempat KursusBengkelLatihan B |

Tarikh Mula Hursus/Bengkel/Latihan - |

Cth - ddimmfyyyy

Cth - ddimmiyyyy

Jumlah Hari : I:I Han Cth:3/05/1

Anjuran : | |

Tarikh Tamat Kursus/Bengkel'Latihan - |

Mo Rujulan : | | * fik3 Tiaos, jangan bisrkan kosong

Simpan

Langkah 7: Klik kemaskini latihan/kursus staf untuk pemilihan senarai peserta

PENILAIAN KEBERKESANAN KURSUS
» Set Penyelaras/KJ/KP

= Kemaskini Latihan/Kursus Sta

« Penilaian Kursus KJ/KP (Admin)

Langkah 8: Pilih tojuk kursus yang tealh didaftarkan dan klik tajuk tersebut untuk
memilih peserta yang telah menhgadiri kursus untuk dinilai oleh ketua jabatan/ketua
unit.

Senarai Kursus Untuk Dikemaskini

[ Bil | Nama Kursus/Bengkel/l atinan Tarikh Mula BilStaf | Stawskukp | ]

1 LI;‘EFI'QEUBAAN BORANG KEBERKESANAN LATIHAN 28.10-2018 10 Kemaskini | Padam
BENGKEL PEMEANGUNAN ARDUINO DALAM
PERTANDINGAN INOVASI PROTON POLITEKNIK

29-08-2018 1.0 24 Kemaskini | Padam
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Langkah 9: Pilih senarai nama peserta kursus mengikut jabatan

Pilih Senarai Nama Pensyarah

NAMA KURSUS : PERCUBAAN BORANG KEBERKESANAN LATIHAN ULPL

TARIKH © 2018-10-28 00:00:00.0 hinggas 2018-10-28 00:00:00.0

BIL HARI 10

TEMPAT : BILIK PEJABAT ULPL A IS L
ANJURAN © UNIT LATIHAN & PENDIDIKAN LANJUTAN

BILANGAN STAF ]

ILA PILIH PENSYARAH SENARAI NAMA PENSYARAH

Sila Pilih Jabatan :

Langkah 10: Klik simpan selepas membuat pemilihan peserta

Pilih Senarai Nama Pensyarah

NAMA KURSUS . PERCUBAAN BORANG KEBERKESANAM LATIHAN ULPL
TARIKH : 2018-10-28 00:00:00.0 hinggs 2018-10-28 00:00:00.0
BIL HARI 10 PILIH KURSUS LAIN
TEMPAT . BILIK PEJABAT ULPL
ANJURAN © UNIT LATIHAN & PENDIDIKAN LANJUTAN
BILANGAN STAF o4
SILA PILIH PENSYARAH SEMARAI NAMA PENSYARAH
Sila Pilin Jabatan : | ULPL v m [ NamaStar |
MOHD AMIN BIN ABDUL MAJID ULPL
mmw 2 MOHD ROZAINI BIN MOHD NOOR ULPL
MOHD AMIM BIN AEDUL MAJID 3 HNUR AMALIMA BINTI MOHD HAZRI ULPL
4 WAN MAS BINTI WAN MUSTAPA ULPL
2 MOHD ROZAINI BIN MOHD NOOR el J
3 MNUR AMALIMNA BINTI MOHD HAZRI o+ L

4 WAN MAS BINTI WAN MUSTAPA

Simpan/ Kemaskini
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TATACARA MEMBUAT PENILAIAN KEBERKESANAN KURSUS

Langkah 11: Klik penilaian kursus KJ/KP (Asmin) di bahagian penilaian keberkesanan
kursus

FPENILAIAN KEBERKESANAN KURSUS

« Set Penyelaras/KJIKP
« Daftar Latihan/Kursus Staf
« Kemaskini Latihan/Kursus Staf

@an Kursus KJIKP (Admin

Langkah 12: Pilih nama kursus yang ingin dinilai dan klik peserta

Senarai Kursus Untuk Penilaian Keberkesanan

| Bil | Nama Kursus/Bengkel/L atihan Tarikh Mula Bil Staf | Siatus KJ/KP rimn

1 PERCUBAAN BORANG KEBERKESANAN LATHAN —_ . a0 T

,  BENGKEL PEMBANGUNAN ARDUINO DALAM B i - ; Er—

Langkah 13: Klik “pilih” untuk menilai peserta

NAMA KURSUS . PERCUBAAN BORANG KEBERKESANAN LATIHAN ULPL

TARIKH o 28-10-2018 hinggs 28-10-2018

BIL HARI 1.0

TEMPAT : BILIK PEJABAT ULPL

ANJURAN © UNIT LATIHAN & PENDIDIKAN LANJUTAN

BILANGAN STAF c4

i | Nama Staf
1 MCHD AMIN BIN ABDUL MAJID ULPL BELUM Pilih
2 MOHD ROZAINI BIN MCHD NOCR ULPL BELUM Pilih
3 MUR AMALINA BINTI MOHD MAZRI ULPL BELUM Pilih
4 WAN MAS BINTI WAN MUSTAPA ULPL BELUM Pilih
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Langkah 14: Berikan skor bagi setiap item penilaian untuk sebelum dan selepas kursus.
Klik *kemaskini” untuk simpan penilaian

NAMA PESERTA - MOHD AMIN BIN ABDUL MAJID
JAWATAN - PEGAWAI LATIHAN DAN PENDIDIKAN LANJUTAN DH44

JABATAN (UNIT - ULPL
NAMA KURSUS - PERCUBAAN BORANG KEBERKESANAN LATIHAN ULPL

TARIKH KURSUS - 28-10-2018 hingga 28-10-2018

Hendaklah diisi cleh Ketua Jabatan / Ketua Unit selepas kakitangan di bawah seliaan menghadiri latihan / kursus. Sila tanda markah
penilaian berdasarkan skor di bawah bagi menilai keberkesanan latinan / kursus yang telah dihadiri oleh kakitangan anda.

1 2 3 4 5

Amat Tidak Memuaskan Tidak Memuaskan Sederhana Memuaskan Sangat Memuaskan

Sebelum Kursus Selepas Kursus
1 2 3 4 5

Kriteria yang dilaksanakan menepati kualiti yang ditetapkan

Langkah 15: Klik “pilih staf lain” untuk membuat penilaian peserta seterusnya

6  Perkongsian iimu pengstahuan dengan rakan sejawat

Kesediaan dan berkeyakinan untuk menjalankan aktivitifprojek
berkaitan kursus

8 Staf lebih bermotivasi dalam menjalankan tugas

9 Staf menunjukkan perubahan sikap dan penampilan yang sangat positif
Jumiah : A0 B0

Peratus : X = A5 =100|0.00 v = B/45 = 100|0.00

PERATUS PENINGKATAN (Y - X) 0

Klik Disini Untuk Kemaskini Kemaskini

CETAK

‘ | PILIH STAF LAIN | ’

——
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TATACARA MENCETAK PENILAIAN KEBERKESANAN KURSUS

Langkah 16: Pilih nama kursus yang ingin dinilai dan klik peserta

Senarai Kursus Untuk Penilaian Keberkesanan

| Bil | Nama Kursus/Bengkel/L atihan Tarikh Mula Bil Staf | Siatus KJ/KP rimn

1 EEEEUBAJ\N BORANG KEBERKESANAN LATIHAN 28.10-2018 10 Peserta

,  BENGKEL PEMBANGUNAN ARDUINO DALAM B i - ; e

Langkah 17: Klik “cetak” untuk mencetak penilaian keberkesanan latihan peserta

NAMA KURSUS . PERCUBAAN BORANG KEBERKESANAN LATIHAN ULPL
TARIKH : 28-10-2018 hinggs 28-10-2018

EIL HARI 10

TEMPAT . BILIK PEJABAT ULPL

ANJURAN : UNIT LATIHAN & PENDIDIKAN LANJUTAN

BILANGAN STAF ©4

[5il_| Nama Stat sutus | i

1 MOHD AMIM BIN ABDUL MAJID ULPL SELES W RAF Pilih
2 MOHD ROZAINI BIN MOHD NOOR ULPL SELESAI — GRAF Pilih
3 MUR AMALINA BINTI MOHD NAZRI ULPL BELUM Pilih
4 WAN MAS BINTI WAN MUSTAPA ULFL BELUM Pilih

Langkah 18: Klik “graf” untuk mencetak graf perbandingan keberkesanan sebelum
dan selepas latihan

NAMA KURSUS . PERCUBAAN BORANG KEBERKESANAN LATIHAN ULPL
TARIKH © 28-10-2018 hingga 28-10-2018

EIL HARI 10

TEMPAT . BILIK PEJABAT ULPL

ANJURAN : UNIT LATIHAN & PENDIDIKAN LANJUTAN

BILANGAN STAF © 4

[5il_| Nama Stat Stus | i

1 MOHD AMIM BIN ABDUL MAJID ULPL SELESAI | CETA W Pilih
2 MOHD ROZAINI BIN MOHD NOOR ULPL SELESAl | CETAK | Tafuter PFilih
3 MUR AMALINA BINTI MOHD NAZRI ULPL BELUM Pilih
4 WAN MAS BINTI WAN MUSTAPA ULFL BELUM Pilih
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